Consejo Nac SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
para la DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES
Cultura y las. SUBDIRECCION DE OBRA PUBLICA Y MANTENIMIENTO
"2011 ANOQ DEL TURISMO EN MEXICO"
ACTA DE PRESENTACION Y APERTURA DE PROPUESTAS EN EL PROCEDIMIENTO DE INVITACION A
CUANDO MENOS TRES PERSONAS No. SOPYM-OP-INN-003-11 REFERENTE A LA OBRA: “REHABILITACION
DE BODEGA TULTITLAN, UBICADO EN AV. INDEPENDENCIA, ESQUINA PRIMERA CERRADA DE AV.
INDEPENDENCIA, S/N, COL. BARRIO DE LA CONCEPCION, C.P. 54900, MUNICIPIO DE TULTITLAN, ESTADO DE
X G . e e,
EN LA CIUDAD DE MEXICO DISTRITO FEDERAL, SIENDO LAS 12:00 HORAS DEL DIA 22 DE AGOSTO DEL
2011, SE REUNIERON EN LAS SALA DE USOS MULTIPLES DE LA DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES
DEL INSTITUTO NACIONAL DE BELLAS ARTES Y LITERATURA (INBAL), UBICADA EN SAN ANTONIO ABAD No.
130, 3ER PISO, COL. TRANSITO, C.P. 06820, MEXICO D.F., ENCONTRANDOSE PRESENTE EL C. ALFREDO
HERNANDEZ TREJO, ENCARGADO DE LA SUBDIRECCION DE OBRA PUBLICA Y MANTENIMIENTO: EL C.
NISSIM CHAYO MASSEI DE LA EMPRESA GRUPO TAWER DE MEXICO S.A. DE C.V. : EL C. JESUS GERARDO
PEREZ MAGANA DE LA EMPRESA ESTRUCTURAS Y PAILERIA ESPECIALIZADA S.A. DE C.V.; ING. JUAN
ANTONIO MACIAS HEREDIA DE LA EMPRESA ROGCO INGENIEROS S.A. DE C.V.; EL ING. GERARDO EMIGDIO
RIOS SANTIAGO DE LA EMPRESA INGENIERIA INTEGRAL ARTE EN ARQUITECTURA S.A. DE C.V.: EL C. IAN
NOVA RAMIREZ EN REPRESENTACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL INBAL; Y LA C. ANA ALICIA
ROSAS RIVERA REPRESENTANTE DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS; AL PROCEDIMIENTQ DE
" 'NVITACION A CUANDO MENOQS TRES PERSONAS, No. SOPYM-OP-INN-003-11, REFERENTE A LA OBRA:
REHABILITACION DE BODEGA TULTITLAN.......ooii i i e e, .
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La presente se fundamenta en los articulos 26 fraccion [, 27 fraccion Il, 30 fraccion | y 37 fraccién lil, y de la Ley de
Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas, y demas disposiCiones. .. ... oo ee oo e .
En uso de la palabra el C. Alfredo Herandez Trejo soliitd a los participantes designaran de entre allos, quien serd ol |
encargado de rubricar las propuestas presentadas en este acto, sobre lo cual por unanimidad se designo al C. \\
GERARDO RIOS SANTIAGO, representante de la empresa INGENIERIA INTEGRAL, ARTE EN ARQUITECTURA SA %

SE RECIBIERON LOS SOBRES DE LAS EMPRESAS: "‘-U‘;

+ GRUPO TAWER DE MEXICO, S.AD EC.V. ~ A
» ESTRUCTURAS Y PAILERIA ESPECIALIZADA SA DE CV RS

e ROGCO INGENIEROS SA DE C.V. Y

o INGENIERIA INTEGRAL ARTE EN ARQUITECTURA SA DE CV. |

\l abrirse el sobre referente a la propuesta técnica de la empresa GRUPO TAWER DE MEXICO, S.A.D E C.V., se; .

encontro o siguiente:

¢ Formato de acreditacién de personalidad y poderes, R.F.C. e identificacion oficial del representante legal de Ja

empresa :

¢ Descripciéon de la planeacién mtegral del participante para realizar tos trabajos incluyendo el procedimiento

constructivo de ejecucion de los mismos, asi como la descripcién pormencrizada gue cotiza por concepto,
especificando ademas su alcance y unidad de medida. Metodologia de Trabajo

= Constancias del contratista de conocer el sitio de los trabajos y haber asistido a la junta de aclaraciones, en
caso contrario cartas responsivas.

e Curriculum de los profesionales técnicos al servicio del licitante, identificando a los que se encargaran de la
ejecucion y administracién de los trabajos, los que deberan tener experiencia en obras de caracteristicas
técnicas y magnitud similares, debiendo presentar copia de la documentacign.gue acredite su nivel académico
y experiencia. (Incluir copia de la cedula profesicnal o similar con firma
de Profesionales

® Organigrama del personal tecn:co y profesmnal que par’umpara en la
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una de las categorias debera ser adecuado al trabajo a desempefiar y ser suficiente para completar los
trabajos en el plazo estipulado. Organigrama de personal

o Curriculum Vitae de la empresa en el que debera manifestar los trabajos realizados por el licitante y su
personal, donde acredite la experiencia y capacidad tecnica requerida, en los que sea comprobable su
participacién, anotando el nombre de la contratante, teléfono, descripcion de las obras, importes totales,
importes ejercidos o por gjercer y las fechas previstas de terminacion, segtn sea el caso. (ANEXAR COPIA
DE CONTRATOS O ACTAS DE ENTREGA RECEPCION DEBIDAMENTE FORMALIZADOS (MINIMO TRES
CONTRATOS) DE CARACATERISTICAS TECNICAS Y MAGNITUDES SIMILARES. Relacion de coniratos

» No podran participar personas que se encuentren en los supuestos del articulo 51 de la Ley de Obras
Publicas y Servicips Relacionados con las Mismas y asi como declaracion escrita y bajo protesta de decir
verdad, de no enconirarse en alguno de los supuestos sefialados en &l articulo 51 y 78 de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y 8 fraccion XX de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos

o Relacion de equipo de oficing, indicando si son de su propiedad o rentados, su ubicacién fisica y vida util,
marca, modelo, ndmero de serie, en caso de ser propio, tendra que presentar factura con el fin de respaldar la
vida til, en caso contrario (de ser rentada) el confratista presentard un documento membreteado por la casa
de renta de equipo, donde respalde ia vida (til de fa misma.
Programas (sin incluir montos)

1. I. Programa calendarizado general de la ejecucion de los trabajos, estos deberan presentarse en diagramas
(en este documento solo se analizaran tiempos, sin incluir montos) y contemplando el plazo maximo de
gjecucién, se analizaran por partida, incluyendo cantidades y el porcentaje respectivo.

2. Il Programa calendarizado de trabajo y porcentajes semanales de mano de obra, expresada en jornales y
categorias.
3. Il Programa calendarizado de adquisicion de materiales y equipo de instalacion permanente, expresado en

unidades convencionales y volimenes requeridos.
4. V. Programa calendarizado de utilizacion de equipo, expresado en horas efectivas de trabajo, identificando su
tipo y caracteristicas
5. V. Programa calendarizado de utilizacién del persenal técnico, administrative y de servicio, encargado de la
direccion, supervision, administracidn y ejecucién de los trabajos, expresado en jornales y categorfas.
» Bases firmadas de conocimiento.
e El contratista entregara una manifestacion escrita de que no subcontratara ninguna de |as partes de la obra.
o Lista de proveedores con que cuenta el contratista.
= Criginal y copia de la Declaracién Anual del- 2009, 2010, parciales 2011 y estados financieros al 31 d

diciemnbre del 2010 auditados y actuales (2011), anexando copia de cédula del Contador Publico que lo™

realizd, esta documentacion se requiere Uinicamente para evaluar la capacidad financiera del participante.
= Manifestacion escrita de conocer las normas de calidad de los materiales y las especificaciones generales y

particulares de construccion que la dependencia o entidad les hubiere proporcionado; las leyes y reglamentos ‘

aplicables y su conformidad de ajustarse a sus iérminos.
= Declaracion de integridad, mediante la cual los participantes manifiesten de que por si mismos o a traves de

interposita persona, se abstendran de adoptar conductas para que los servidores publicos de "EL INBAL", ¢ h

induzcan o alteren las evaluaciones de las propuestas, el resuliado del procedimiento de contratacién y

cualquier ofro aspecto que les oforguen condiciones mas venfajosas, con relacién con los demas ;

participantes.
= Formatos de evaluacion debidamente requisitados par el Licitante, en términos de lo establecidc en las
presentes Bases de esta Invitacion Nacional. ... e e

En lo referente a la propuesta economica se encontro Io siguiente:

o Catalogo de conceptos en resumen por partidas

1. Analisis de precios unitarios |

2. 1L Analisis de costos indirectos. \

3. ii. Analisis del porcentaje por financiamiento. \
4. iii. Analisis de determinacian del porcentaje por utilidad. E\f
5. iv. Integracion de cuadrillas y explosion de insurmos. Y

6. v. Analisis de determinacion de los cargos adicionales gy \
7. vi. Analisis, calculo e integracian del salario real.
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¢« El programa de montos de ejecucion de los trabajos de obra que el participante propone para la
realizacidn de la misma sé debera presentar en diagramas considerando el plazo de ejecucidén y
condiciones establecidas.

1) Programa de montos de ejecucion general de los trabajos semanales de obra.

2) Programa de montos de adquisicion de materiales y equipo de instalacion permanente,

3) Programa de montos de utilizacion de equipo.

4) Programa de montos de utilizacion de personal tecnico, administrativa y obrero (cuadrillas), encargado
directamente de la ejecucion de los trabajos y del tecnico administrativo y encargados de la direccion,
supervision y administracién de los mismos, indicande Iz especialidad, numero requeride y horas-hombre
necesarias para la prestacion de los trabajos y sus importes correspondientes. Este programa debera de
coincidir con el nivel de participacion propuesto para los trabajos que se invitan.

» Modelo de contrato, debidamente firmado de conocimiento y aceptacion

Pwh =

Una vez verificada la documentacion en forma cuantitativa se determina aceptada su propuesta procediendo a dar
lectura al manto establecido en su propuesta econdmica de conformidad a lo siguiente, total antes de VA de la
propuesta economica: $4°707,998.13 (cuatro miloones setecientos siete mil novecientos noventa y ocho pesos
13/100 M.N.) precediéndose a rubricar [a propuesia. . e e e
Al abrirse el sobre referente a la propuesta técnica de Jla empresa ESTRUCTURAS Y PAILERIA ESPECIALIZADA
S.A. DE C.V,, se; encontro lo siguiente:
« Formato de acreditacion de personalidad y poderes, R.F.C. e identificacién oficial del representante legal de la
empresa
o Descripcidn de la planeacion integral del patticipante para realizar los trabajos incluyendo el procedimiento
constructivo de ejecucion de los mismos, asi como la descripcidon pormenorizada que cotiza por concepto,
especificando ademas su alcance y unidad de medida. Metodoiogla de Trabajo
¢ Constancias del contratista de conocer el sitio de los trabajos y haber asistido a la junta de aclaraciones, en
caso contrario cartas responsivas.
« Curriculum de los profesionales técnicos al servicio del licitante, identificando a los que se encargaran de la
ejecucién y administracion de los trabajos, los que deberan tener experiencia en obras de caracteristicas

técnicas y magnitud similares, debiendo presentar copia de la documentacion que acredite su nivel académico

y experiencia. (Incluir capia de la cedula profesional o similar con firma autografa del profesionista) Relacion
- de Profesionales

* QOrganigrama del personal técnico y profesicnal, que participara en la prestacion de los trabajos. En este se
debera de indicar obligatoriamente, el cargo y nombre, asi como tiempo en horas-hombre y nivel de
participacién durante la ejecucion de los trabajos del personal propuesto. El nimero de horas hombre en cada
una de las categorias debera ser adecuado a trabajo a desempefiar y ser suficiente para completar los
trabajos en el plazo estipulade. Organigrama de personal

e Curriculum Vitae de la empresa en el que debera manifestar los trabajos realizados por el licitante y su
personal, donde acredite la experiencia y capacidad técnica requerida, en los que sea comprobable su

participacion, anotando el nombre de la coniratante, teléfono, descripcion de las obras, importes totales,\

\‘.

importes ejercidos o por ejercer y las fechas previstas de terminacion, segun sea el caso. (ANEXAR COPIA
DE CONTRATOS O ACTAS DE ENTREGA RECEPCION DEBIDAMENTE FORMALIZADOS (MINIMO TRES
CONTRATOS) DE CARACATERISTICAS TECNICAS Y MAGNITUDES SIMILARES. Relacion de coniratos

s No podran participar personas que se encueniren en los supuestos del arficulo 51 de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y asi como declaracion escrita y bajo protesta de decir
verdad, de no encontrarse en alguno de los supuestos sefialados en él articulo 51 y 78 de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y 8 fraccion XX de [a Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos

e Relacion de equipo de oficina, indicando si son de su propiedad o rentados,/%bicacién fisica y vida util,

. . X A ] " T

marca, modeio, nimero de serie, en caso de ser propio, tendra que presentan factuka can el fin de respaldar la
P n ol

1breteado por la casa:

P codl

vida util, en caso confrario (de ser rentada) el contratista presentara un documento\
de renta de equipo, donde respalde fa vida (it de la misma. \
e Programas (sin incluir montos) .
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1.  Programa calendarizado general de la gjecucién de los irabajos, estos deberan presentarse en diagramas
(en este documento solo se analizaran tiempos, sin incluir monios) y contemplando el plazo maximo de
gjecucion, se analizaran por partida, incluyendo cantidades vy el porcentaje respectivo.

2. Programa calendarizado de trabajo y porcentajes semanales de mano de obra, expresada en jornales y
categorias.

3. Programa calendarizado de adquisicidn de materiales y equipo de instalacien permanente, expresado en
unidades convencionales y volimenes regueridos.

4. Programa calendarizado de utilizacién de equipo, expresade en horas efectivas de {rabajo, identificando su
tipo y caracteristicas

5. Programa calendarizado de utilizacion del personal técnico, administrativo y de servicio, encargado de la

direccion, supervision, administracion y ejecucion de los trabajos, expresado en jornales y categorias.

Bases firmadas de conocimiento.

El contratista entregara una manifestacion escrita de gue no subconiratara ninguna de las partes de la obra.

Lista de proveedores con que cuenta el contratista.

Original y copia de la Declaracion Anual del 2010, parciales 2011 y estados financieros al 31 de diciembre del

2010 auditados y actuales (2011), anexando copia de cédula del Contador Pulblico que lo realizd, esta

documentacion se requiere (inicamente para evaluar la capacidad financiera del participante.

» Manifestacion escrita de conocer las normas de calidad de los materiales y las especificaciones generales y
particulares de consftruccion que la dependencia o entidad les hubiere proporcionado; las leyes y reglamentos
aplicables y su conformidad de ajustarse a sus férminos.

» Declaracién de integridad, mediante la cual los participantes manifiesten de que por si mismos o a fravés de
interposita persona, se abstendran de adoptar conductas para que los servidores plblicos de "EL INBAL",
induzcan o alteren las evaluaciones de las propuestas, el resultado del procedimiento de contratacion y

e 0 B o

cualquier ofro aspecto que les otorguen condiciones mas ventajosas, con relacion con los demas ¥
participantes. e
¢ Formatos de evaluacion debidamente requisitades por el Licitante, en términos de o establecido en las '
presentes Bases de esta invilacion Nacional. ... .
s
................................................ e R
En lo referente a la propuesta econdmica se encontro lo siguiente: ;%
» (atalogo de conceptos en resumen por partidas L b
o Analisis de precios unitarios ’ \
I Analisis de costos indirectos. .
fi. Analisis del porcentaje por financiamiento. \/

ifi. Analisis de determinacian del porcentaje por utilidad.

iv. integracion de cuadrillas y explosion de insumos.
v, Andlisis de determinacion de los cargos adicionales
Vi, Andlisis, calculo e integracién del salario real.

o El programa de montos de ejecucion de los trabajos de obra que el participante propone para la

realizacion de la misma sé debera presentar en diagramas considerando el plazo de ejecucidn y

condiciones establecidas.

1) Programa de montos de ejecucion general de los trabajos semanales de obra.

2) Programa de montos de adquisicién de materiales y equipo de instalacion permanente,

3) Programa de montos de utilizacion de equipo.

4} Programa de montos de utilizacion de personal técnico, administrativo y obreroc (cuadrillas), encargado
directamente de la ejecucién de los frabajos y del técnico administrativo y encargados de la direccion,
supervision y administracion de los mismos, indicando la especialidad, numero requerido y horas-hombre
necesarias para la prestacion de los trabajos y sus impories correspondientes. Este programa deberd de
coincidir con el nivel de participacion propuesto para los trabajos que se invitan.

» Modelo de contrato, debidamente firmado de conocimiento y aceptacion

@O,

lectura al monto establecido en su propuesta econémica de conformidad a lo SIQu:ente \total antes de IVA de Iz
propuesta economica: $4°113,572.98 (cuatro millones ciento trece mil quinientos sete{ata vy dos | e50§ 98/10011\& N:
precediéndose a rubricar 12 propuasta... ... ..o RTINS RO L
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Al abrirse el sobre referente a la propuesta técnica de la empresa ROGCO INGENIEROS SA DE C.V., se; encontro lo

siguiente:
e Formato de acreditacion de personalidad y poderes, R.F.C. e identificacion oficial del representante legal de la
empresa

s Descripcion de la planeacion integral del participante para realizar los trabajos incluyendo el procedimiento
constructivo de ejecucion de los mismos, asi como [a descripcién pormenorizada que cotiza por concepto,
especificando ademas su alcance y unidad de medida. Metodologia de Trabajo

e Constancias del coniratista de conocer el sitio de los trabajos y haber asistido a la junta de aclaraciones, en
caso contrario cartas responsivas.

o Curriculum de los profesionales técnicos al servicio del licitante, identificando a los que se encargaran de la
ejecucion y administracion de los trabajos, los que deberan tener experiencia en obras de caracteristicas
técnicas y magnitud similares, debiendo presentar copia de la documentacion que acredite su nivel académico
y experiencia. (Incluir copia de la cedula profesional o similar con firma autégrafa del profesionista) Relacion
de Profesionales

« Organigrama del personal técnico y profesional, que participara en la prestacion de los trabajos. En este se
debera de indicar obligatoriamente, el cargo y nembre, asi como tiempo en horas-hombre y nivel de
participacion durante la ejecucion de los trabajos del personal propuesto. El nimero de horas hombre en cada
una de las categorias debera ser adecuado al trabajo a desempefiar y ser suficiente para completar los
trabajos en el plazo estipulado. Organigrama de personal

e Curriculum Vitae de la empresa en el que debera manifestar los trabajos realizados por el licitante y su f“}
personal, donde acredite la experiencia y capacidad técnica requerida, en los que-sea comprobable su %’
participacion, anotando el nombre de la contratante, teléfono, descripcion de las obras, importes totales, ¥

importes ejercidos o por ejercer y las fechas previstas de terminacién, seglin sea el caso. (ANEXAR COPIA -

DE CONTRATOS O ACTAS DE ENTREGA RECEPCION DEBIDAMENTE FORMALIZADOS (MINIMO TRES !
CONTRATOS) DE CARACATERISTICAS TECNICAS Y MAGNITUDES SIMILARES. Relacion de contratos "
« No podran participar personas que se encuentren en los supuestos del articulo 51 de la Ley de Obras \\ “
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y asi como declaracion escrita y bajo protesta de decir ( W
i =Y
\

e

verdad, de no encontrarse en alguno de los supuestos sefialados en &l articula 51 y 78 de |a Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y 8 fraccion XX de la Ley Federal de Responsabilidades -
Adminisirativas de los Servidores Publicos

o Relacién de equipo de oficina, indicando si son de su propiedad o rentados, su ubicacion fisica y vida util,
marca, modelo, numero de serie, en caso de ser propio, tendra que presentar factura con el fin de respaldar la
vida util, en caso contrario (de ser rentada) el contratista presentara un documento membreteado por la casa
de renta de equipo, donde respalde la vida Gtil de a misma. \

S L
T

s Programas (sin incluir montos)

1. Programa calendarizado general de la ejecucion de los trabajos, estos deberan presentarse en diagramas {en
este documento solo se analizaran tiempos, sin incluir mentos) y contemplande el plazo maximo de ejecucion,
se analizaran por partida, incluyendo cantidades y el porcentaje respectivo. i

2. Programa calendarizado de trabajo y porcentajes semanales de mano de obra, expresada en jornales y \\

-

/"
ey

categorias.
3. Programa calendarizado de adquisicidn de materiales y equipo de instalacion permanente, expresado en
unidades convencionales y volimenes requeridos.
4. Programa calendarizado de utilizacion de equipo, expresado en horas efectivas de trabajo, identificando su
tipo y caracteristicas
5. Programa calendarizado de utilizacion del personal técnico, administrativo y de servicio, encargado de la
direccian, supervision, administracidn y efecucion de los trabajos, expresado en jornales y categorias. {-\Q)
Bases firmadas de conocimiento.
El contratista entregara una manifestacion escrita de que no subcontratara ningu
Lista de proveedores con que cuenta el contratista. S
Original y copia de la Declaracion Anual del 2010, parciales 2011 y estados fingncierps al 31 de diciembre del i
ue lo realizd, esta’

-~

de las partes de la obra. \J

1S
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Manifestacion escrita de conocer las normas de calidad de los materiales y las especificaciones generales v
particulares de construccion que la dependencia o entidad les hubiere proporcionado; las leyes y reglamentos
aplicables y su conformidad de ajustarse a sus términos.
Declaracion de integridad, mediante la cual los participantes manifiesten de que por sl mismos o a través de
interposita persona, se abstendran de adoptar conductas para gque los servidores ptblicos de "EL INBAL"
induzcan o alteren las evaluaciones de las propuestas, el resultado del procedimienio de contratacion y
cualguier ofro aspecto que les otorguen condiciones mas ventajosas, con relacion con los demas
participantes.
Formatos de evaluacion debidamente requisiiados por el Licitante, en términos de lo establecido en las
presentes Bases de esta Invitacion Nacional. ... .. . e e

En lo referente a 1a propuesta economica se encontro o siguiente:

P N e
et e e e

Catalogo de conceptos en resumen por partidas
Analisis de precios unitarios

Analisis de costos indirectos.

Analisis dei porcentaje por financiamienio.

Analisis de determinacion dei porcentaje por utilidad.
Integracion de cuadrillas y explosion de insumos.
Analisis de determinacion de los cargos adicionales
Analisis, calculo e integracion del salario real.

EI programa de montos de ejecucion de los trabajos de obra que el participante propone para la [
realizacion de la misma seé debera presentar en diagramas considerando el plazo de ejecucion y {
condiciones establecidas.

Programa de montos de ejecucion general de los trabajos semanales de obra.

Programa de montos de adquisicidn de materiales y equipo de instalacién permanente,

Programa de montos de utilizacidn de equipo.

Programa de montos de ufilizacion de personal técnico, administrativo y obrero (cuadrillas), encargado .
directamente de la ejecucion de los trabajos y del técnico administrative y encargados de la direccién \i\ i
supervision y administracién de los mismos, indicando la especialidad, numero requerido y horas- hombre\ \;.g
necesarias para la prestacion de los trabajos y sus importes correspondientes. Este programa debera de\u\/’

N N

i

5

coincidir con el nivel de participacion propuesto para los trabajos que se invitan.
Modelo de contrato, debidamente firmado de conocimiento y aceptacion

Una vez verificada la documentacion en forma cuantitativa se determina aceptada su propuesta procediendo a dar
lectura al monto establecido en su propuesta economica de conformidad a lo siguiente, total antes de IVA de la
propuesta economica: $4°271,989.58 (cuatro millones doscientos setenta y un mil novecienios noventa y nueve mil \ s
Jesos 58/100 M.N.) precediéndose a rubricar 12 propuesta.......co v e s . ‘. };

Al abrirse el sobre referente a la propuesta {ecnica de la empresa INGENIERIA INTEGRAL ARTE EN
ARQUITECTURA, S.A. DE C.V,, se; encontra [o siguiente;

Formato de acreditacion de personalidad y poderes, R.F.C. e identificacion oficial del representante legal de la \\
empresa Y
Descripcidn de la planeacion integra[ del participante para realizar los trabajos incluyendo el procedlm|ento
constructivo de ejecucion de los mismos, asi como la descripcion pormenorizada que cotiza por concepto\
especificando ademas su alcance y unidad de medida. Metodologia de Trabajo

Constancias del contratista de conocer el sitio de los trabajos y haber asistido a la junta de aclaraciones, en f
caso contrario cartas responsivas. )
Curriculum de los profesionates técnicos al servicio del licitante, identificando a los que se encargaran de la
gjecucion y administracion de los trabajos, los que deberan tener experiencia el bras de caracteristicas .-
técnicas y magnitud similares, debiendo presentar copia de la documentacion que cre :te su nivel académico. . ;\i
y experiencia. (Incluir copia de la cedula profesional o simitar con firma autdgrafa del ofesmmsta) Re[am_é_
de Profesionales
Organigrama del personal técnico y profesional, que participara en la prestacion de los
debera de indicar obligatoriamente, el cargo y nombre, asi como tiempo en .o\rfi o}

rabajos. .En.este o
re y. mvel de
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En lo referente a la propuesta econdmica se enconird lo siguiente:

Consejo Naci SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
para i DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES
Cultura y fas SUBDIRECCION DE OBRA PUBLICA Y MANTENIMIENTO
“2011 AKO DEL TURISMO EN MEXICO"

participacion durante la ejecucion de los trabajos del personal propuesto. El nimero de horas hombre en cada
una de las categorias debera ser adecuado al trabajo a desempefar y ser suficiente para compietar los
trabajos en el plazo estipulado. Organigrama de personal

Curriculum Vitae de la empresa en el que debera manifestar los trabajos realizados por el licitante y su
personal, donde acredite la experiencia y capacidad técnica requerida, en los que sea comprobable su
participacion, anotando el nombre de fa contratante, teléfono, descripcion de las obras, importes fotales,
importes ejercidos o por ejercer y las fechas previstas de terminacion, segin sea el caso. (ANEXAR COPIA
DE CONTRATOS O ACTAS DE ENTREGA RECEPCION DEBIDAMENTE FORMALIZADOS (MINIMO TRES
CONTRATOS) DE CARACATERISTICAS TECNICAS Y MAGNITUDES SIMILARES. Relacion de contratos

No podran participar personas que se encuentren en los supuestos del articulo 51 de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y asl como declaracién escrita y bajo protesta de decir
verdad, de no encontrarse en alguno de los supuestos sefialados en él articulo 51 y 78 de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y 8 fraccion XX de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos

Relacion de equipo de oficina, indicando si son de su propiedad o rentados, su ubicacion fisica y vida util,
marca, modelo, niimero de serie, en caso de ser propio, tendra que presentar factura con el fin de respaidar Ia
vida (til, en caso contrario {de ser rentada) el contratista presentara un documento membreteado por la casa
de renta de equipo, donde respalde la vida Gtil de la misma.

Programas (sin incluir montos}

Programa calendarizado general de la gjecucion de los trabajos, estos deberan presentarse en diagramas {en
este documento solo se analizaran tiempos, sin incluir montos) y contemplando el plazo maximo de
ejecucion, se analizarén por partida, incluyendo cantidades y el porcentaje respectivo.

Programa calendarizado de trabajo y porcentajes semanales de mano de obra, expresada en jornales y
categorias.

Programa calendarizado de adquisicion de materiales y equipo de instalacion permanente, expresado en
unidades convencionales y volimenes requeridos.

Programa calendarizado de utilizacién de equipo, expresado en horas efectivas de trabajo, identificando su
tipo y caracteristicas

Programa calendarizado de utilizacion de! personal técnico, administrativo y de servicio, encargado de la
direccién, supervision, administracion y ejecucion de los trabajos, expresado en jornales y categorias.

Bases firmadas de conocimiento.

£l contratista entregara una manifestacion escrita de que no subcontratara ninguna de las partes de la obra.
Lista de proveedores con que cuenta el contratista.
Original y copia de la Declaraciéon Anual del 2010, parcnaies 2011 y estados financieros al 31 de diciembre de!
2010 auditados y actuales {2011), anexando copia de cédula del Contador Publico que lo realizo, esta
documentacion se requiere tnicamente para evaluar la capacidad financiera del participante.

Manifestacion escrita de conocer las normas de calidad de los materiales y las especificaciones generales y
particulares de construccion que la dependencia o entidad les hubiere proporcionado; |as leyes y reglamentos ;
aplicables y su conformidad de ajustarse a sus términos.

Declaracién de integridad, mediante la cual los participantes manifiesten de que por si mismos o a traves de
interposita persona, se abstendran de adoptar conductas para gue los serv:dzres piblicos de “EL INBAL"
induzecan o alteren las evaluaciones de las propuestas, el resultado del prof edimignto de contratacion y
cualquier otro aspecto que les otorguen condiciones mas ventajosas, con refacidn con 10s demas participantes
Modelo de contrato, debidamente firmadeo de conocimiento y aceptacion...

Institut
Namonal de
Beilas Aries
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Catalogo de conceptos en resumen por partidas
Analisis de precios unitarios

1) Analisis de costos indirectos.

2) Andlisis del porcentaje por financiamiento.

3) Analisis de determinacion del porcentaje por utilidad.
4) integracién de cuadrillas y explosion de insumaos.

5) Analisis de determinacion de los cargos adicionales
6) Andlisis, calculo e integracion del salario real.
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» El programa de montos de ejecucién de los trabajos de obra que el participante propone para la

realizacion de la misma sé debera presentar en diagramas considerando el plazo de ejecucion y

condiciones establecidas.

1) Programa de montos de ejecucién general de los trabajos semanales de obra.

2} Programa de montos de adquisicion de materiales y equipo de instalacién permanente,

3) Programa de montos de utilizacién de equipo.

4) Programa de montos de utilizacion de personal técnico, administrativo y obrero (cuadrillas), encargado
directamente de la ejecucion de los trabajos y del técnico administrativo y encargados de la direccion,
supervisién y administracion de los mismos, indicando la especialidad, numero requerido y horas-hombre
necesarias para la prestacién de los trabajos y sus importes correspondientes. Este programa debera de
coincidir con el nivel de participacion propuesto para los trabajos que se invitan.

i Instituto
....... 2l Nacional de
:;EB[T! Bellas Artes

Una vez verificada la documentacidn en forma cuantitativa se determina aceptada su propuesta procediendo a dar
lectura al monto establecido en su propuesta economica de conformidad a lo siguiente, total antes de IVA de Ia
propuesta economica: $4'590,755.31 (cuatro millones quinientos noventa mil setecientos cincuenta y cinco pesos
31/100 M.N.) precediéndose a rubricar 2 propuestal........

foma la palabra el C. Alfredo Hernéndez Trejo por parte de la convocante y sefiala que el Fallo correspondiente al
presente procedimiento se dara a conocer el dla 31 de Agosto a las 13:00 hrs. San Antonioc Abad No. 130, 3er piso,
Col. Transito, C.P. 08820, MEXiCO DLF ... et e e e et e e e e e e e e

En uso de la palabra el C. Alfredo Hernandez Trejo pregunta a los part;mpantes si existe algtn inconveniente, duda o
comentario respecto al presente procedimiento, a lo que los presentes responden gue no tienen ningun comentario al
respecto, continuando con el Presente aclo. .. .. e

Se da por concluida esta etapa siendo las 13:30 hrs., del dia de su fecha y no habiendo mas que agregar, se da por
terminada la presente, firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron,

ENCARGADO DE LA SUBDIRECCION DE OERA
PUBLICA Y MANTENIMIENTO

REPRESENTANTE DE LA DIRECCION DE
ASUNTOS JURIDICOS
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ESTRUCTURAS Y PAILERIA ESPECIALIZADA, S.A. DE C.V.

INGENIERIA INTEGRAL ARTE EN ARQUITECTURA, S.A.DE C.V.

o)

GRUPO TAWER, S.A.DEC.V.

ROGCO, S.A. DE C.V. . }‘c“"? ( i onio /{C{(;(C{,{ H

......
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